
Kriterien und Definitionen der Kadereinteilung (Region JWH) 

Diese Übersicht definiert die verschiedenen Kaderstufen und die entsprechenden Kriterien für die Aufnahme und Förderung. 

Die Kaderstufen im Überblick 

Kader Bezeichnung Zielgruppe & Fokus 

A-
Kader 

Spitzenkader 
Spieler/-innen des Verbands- oder Nationalkaders sowie Top 30 der nationalen Rangliste 
(DTB). 

B-
Kader 

Leistungskader 
Top 15 im Landesverband (TNB) oder Spieler/-innen mit hoher Einsatzbereitschaft und hoher 
Turnierpräsenz. 

C-
Kader 

Perspektivkader Einstiegsstufe in das Regionstraining mit Verpflichtung zur Turnierteilnahme (ab U12). 

D-
Kader 

Basiskader 
Regionstraining für Spieler/-innen, die ohne Turnierverpflichtung und ohne individuelle 
Förderung trainieren möchten. 

 
Spezifische Aufnahmekriterien & Regeln 

1. Einstufung neuer Spieler 

• Unter 12 Jahren: Grundsätzliche Aufnahme in den C-Kader (Perspektivkader). 

• Über 12 Jahren: Einstufung je nach Ranglistenposition in den D-, C- oder B-Kader. 

2. Anforderungen im C-Kader (Perspektivkader) 

Ab der Altersklasse U11 wird eine regelmäßige Teilnahme an Meisterschaften und Turniere der Region und des Verbandes 
und darüber hinaus vorausgesetzt. Die Zielvereinbarungen hierfür findet ihr im JWH Jugendkonzept. 

3. Der B-Kader (Leistungskader) 

• Kriterien: Top 15 Platzierung im Landesverband oder Nachweis einer besonderen Einsatzbereitschaft im Training 
und bei Maßnahmen der Region/des Verbandes. 

• Besonderheit U12: Jüngere Spieler können bei entsprechender Perspektive oder durch Teilnahme an den 
Landesmeisterschaften im Jüngstenteam aufgenommen werden. 

4. Der A-Kader (Spitzenkader) 

• Kriterien: Führung im Verbandskader des TNB oder eine Platzierung unter den Top 30 des Jahrgangs in der 
Deutschen Rangliste. 

• Turnus: Die Anpassung an die Verbandsnominierung (jeweils im Januar) erfolgt in der Region zur darauffolgenden 
Sommersaison. 

5. Förderung nach dem 16. Lebensjahr 

• Die reguläre Förderung endet mit 16 Jahren. 

• Ein Verbleib im Regionstraining ist danach weiterhin möglich (meist Einstufung in C- oder D-Kader). 

• Spieler mit außergewöhnlicher Ranglistenposition oder Verbleib in einem höheren, übergeodneten Kader, (A/B) 
werden weiterhin entsprechend ihrer Leistung, in der Region in den A/B - Kader eingestuft. 

Für Rückfragen zur Einstufung stehen der Regionsvorstand und das Trainerteam gerne zur Verfügung. 

Euer Regionsvorstand 

 

 

 

  

awil 
 

Tennisverband Niedersachsen-Bremen 
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Vorsitzende 
Barbara Haskamp 
Mobil: 0171-1932007 
vorsitzende@tnb-tennis-jwh.de 
 

Jugendwartin 
Dr. Birte Janssen 
Mobil: 0177-8335199 
Birte.janssen@tnb-tennis-jwh.de 

Leitender Regionstrainer 
Daniel Greulich 
Mobil: 0177-7592110 
daniel.greulich@outlook.de 

Jüngstenwartin 
Jil Abels 
Mobil: 
juengstenwart@tnb-tennis-jwh.de 

Tennisverband Niedersachsen-Bremen e.V. ● Region Jade-Weser-Hunte 

Bankverbindung: Sparkasse Hildesheim-Goslar-Peine, DE84 2595 0130 0057 4661 50;  

Kassenwart 
Aage Hölsken 
Mobil: 0160-96327378 
finanzen@tnb-tennis-jwh.de 
 
 

Sportwart 
Stephan Burtscheid 
Mobil : 0162-1522256 
s.burtscheid@tc-edewecht.de 

Jüngstenwartin 
Leonie Müller 
Mobil:  
juengstenwart@tnb-tennis-jwh.de 


